UCHWAŁA NR VI/48/11
RADY MIEJSKIEJ WE FROMBORKU

z dnia 28 kwietna 2011 r.
zmieniająca uchwalę w sprawie przyjęcia Programu Aktywności Lokalnej na lata 2009-2013
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 137, poz. 974 i Nr 173, poz. 1281, z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz.142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz.675) oraz art. 17 ust. 1,pkt. 1 i art.110, ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej ( Dz. U. z 2008 r. , Nr 115, poz. 728, Nr 171, poz. 1056, Nr 216,poz. 1367, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 69, poz. 590 )– Rada Miejska we Fromborku uchwala, co następuje:
     §1. W załączniku do uchwały Rady Miejskiej we Fromborku Nr XXVIII/177/09 z dnia 26 lutego 2009 roku w sprawie przyjęcia Programu Aktywności Lokalnej na lata 2009-2013 pkt 13 otrzymuje brzmienie:

Opis planowanych działań na rok 2011 w ramach Programu Aktywności Lokalnej dla Miasta i Gminy Frombork

1) Cele:

- cel główny: zaktywizowanie, integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo zagrożonych wykluczeniem społecznym w wieku 18-64 lat,
- cel szczegółowy:

a) nabycie umiejętności niezbędnych do aktywnego poszukiwania pracy poprzez instrumenty aktywizacji społecznej i zawodowej- doradztwo zawodowe, tworzenie Indywidualnych Planów Działania,

b) przeciwdziałanie wyuczonej bezradności poprzez objęcie wsparciem psychologicznym,

c) podniesienie poziomu upowszechniania instrumentów aktywnej integracji 
i świadczenie pracy socjalnej przez pracownika socjalnego zatrudnionego w ramach środków EFS.

2) Uczestnicy programu.

 Programem Aktywności Lokalnej zostanie objętych 8 osób (liczba wg alokacji przyznanej przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej na 2011 r.). Są to osoby 
w wieku aktywności zawodowej od 18 do 64 lat, bezrobotni lub nieaktywni zawodowo, mieszkańcy wsi Biedkowo.

 Wyboru danej wsi dokonano na podstawie obserwacji pracowników socjalnych 
w porozumieniu z miejscowym sołtysem.. Mieszkańcy wsi objęci programem PAL charakteryzują się małą aktywnością społeczną, brakiem wiary we własne możliwości, niską motywacją do zmiany stylu życia, niską świadomością potrzeby dokształcania się 
i niechęcią do podnoszenia kwalifikacji.
3) Opis planowanych działań.
W ramach aktywizacji zawodowej zaplanowano:

- 8 osób zostanie skierowanych do Klubu Integracji Społecznej, gdzie podpiszą deklaracje uczestnictwa w projekcie oraz kontrakt socjalny,

-  warsztaty podnoszące świadomość i kompetencje wychowawcze,
- zajęcia z psychologiem i doradcą zawodowym,

- warsztaty z zakresu kreowania wizerunku i wizażu,

- zajęcia z obsługi komputera,

- warsztaty motywująco- aktywizujące dla rodzin uczestników projektu, 

W ramach aktywizacji społecznej zaplanowano:

      - wyjazd turystyczno- edukacyjny ( wizyta studyjna) do spółdzielni socjalnej, gdzie odbędą się wykłady na temat funkcjonowania spółdzielni, oraz zajęcia tematyczne.
4) Środowiskowa praca socjalna.
Pracownicy socjalni razem z uczestnikami projektu zaplanują wspólnie działania, które zostaną zatwierdzone w kontrakcie socjalnym. Praca będzie polegać na współpracy zarówno z uczestnikami projektu jak i ich najbliższą rodziną. Ponadto BO projektu otrzymają pomoc finansową w postaci zasiłków okresowych lub celowych, oraz możliwość podjęcia prac społecznie użytecznych.
     §2. Traci moc uchwala Nr XXXVIII/248/10 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 28 stycznia 2010 r. w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale Nr XXVIII/177/09 Rady Miejskiej we Fromborku z dnia 26 lutego 2009 r. w sprawie przyjęcia Programu Aktywności Lokalnej na lata 2009-2013.
     §3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork
     §4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty.
                                                                          Przewodniczący

                                                                             Rady Miejskiej we Fromborku

                                                                       /-/ Krzysztof Hołubowski

Przygotowała Janina Jachimowicz

Kierownik MGOPS we Fromborku

055-243-75-35

08.04.2011 r.
Uzasadnienie 

Zmiana dotyczy punktu 13, który jest opisem działań konkretnego roku w tym przypadku 2011. Wszelkie działania wynikają z odgórnie wyznaczonego wskaźnika ilości osób do objęcia aktywizacją w PAL oraz  przyznanej na konkretny rok alokacji przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Olsztynie. Działania , o których mowa w uchwale są zgodne z  ,,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013., oraz zostały już zatwierdzone przez ROPS.
Kopia uchwały będzie stanowić załącznik do projektu systemowego ,,Program Aktywizacji Społeczno-Zawodowej Bezrobotnych w Gminie Frombork” na 2011 rok.
